
Hyväksytty SAA:n kevätkokouksessa 26.4.2003

SUOMEN ARVOKÄSITTELYN AMMATTILAISET SAA ry:n SÄÄNNÖT

Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

1 §

Yhdistyksen nimi on Suomen Arvokäsittelyn Ammattilaiset SAA ry ja kotipaikka on Helsingin
kaupunki ja toiminta-alueena koko maa.

Yhdistys on Ammattiliitto Suora ry:n jäsenyhdistys ja on velvollinen noudattamaan liiton
sääntöjä ja päätöksiä.
 
Ammattiliitto Suora ry:tä sanotaan näissä säännöissä liitoksi ja Suomen Arvokäsittelyn
Ammattilaiset SAA ry:tä yhdistykseksi.

Tarkoitus ja sen toteuttaminen

2 §

Yhdistyksen tarkoituksena on
S valvoa ja kehittää jäsentensä työsuhdeturvaa sekä palkkauksellisia, ammatilli-

sia, sosiaalisia ja oikeudellisia etuja;
S edistää ammatillista järjestäytymistä;
S työskennellä jäsentensä keskinäisen yhteenkuuluvuuden ja hyvinvoinnin

kasvattamiseksi ja lujittamiseksi.

3 §

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

S neuvottelee ja sopii työehtosopimuksia ja muita sopimuksia yhdessä liiton
kanssa;

S suorittaa koulutus- ja valistustyötä järjestämällä kokous-, neuvonta-, kurssi-,
esitelmä- yms. vastaavia tilaisuuksia;

S osallistuu yhteistyöhön muiden yhdistysten ja järjestöjen kanssa;
S edustaa jäseniä heitä koskevissa asioissa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa lahjoituksia, testamentteja ja avustuksia,
toimeenpanna asianomaisella luvalla arpajaisia ja rahankeräyksiä sekä hankkia ja omistaa
kiinteistöjä. 

Yhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton.
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Jäsenyyttä koskevat määräykset

4 §

Yhdistykseen voivat liittyä yhdistyksen toimialueella arvokäsittelyalalla työskentelevät henkilöt,
jotka yhdistyksen hallitus hyväksyy jäseniksi.

Liittyessään yhdistyksen jäseneksi henkilö liittyy samalla suostumuksensa mukaisesti
työttömyyskassan jäseneksi, ellei laista tai työttömyyskassan säännöistä muuta johdu.

Yhdistys voi kutsua kunniajäsenikseen sen tarkoitusperien edistämisessä erityisesti ansioitu-
neita henkilöitä. Kunniajäsen ei maksa jäsenmaksua.

5 §

Jäsenen on suoritettava yhdistyksen kokouksen määräämä jäsenmaksu liittymistään seuraa-
van kalenterikuukauden alusta lukien. 

6 §

Jäsen, joka haluaa erota yhdistyksestä, ilmoittaa siitä kirjallisesti hallitukselle tai muutoin
yhdistyslain 13 §:n tarkoittamalla tavalla. Jäsen katsotaan heti eronneeksi yhdistyksestä.

Mikäli jäsen ei ole suorittanut jäsenmaksuaan kuukauden kuluessa sen erääntymisestä,
katsotaan hänen eronneen yhdistyksestä sen kuukauden alusta lukien, miltä jäsenmaksu
on maksamatta.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jäsenen, joka toimii vastoin yhdistyksen tarkoitusta, ei noudata
yhdistyksen kokouksen päätöstä tai laiminlyö jäsenelle kuuluvat velvoitteet. 

Eronnut tai erotettu jäsen menettää kaikki oikeutensa yhdistyksessä.

Toimielimet

7 §

Yhdistyksen toimielimet ovat yhdistyksen kokous ja hallitus. 

Yhdistyksen kokous

8 §

Päätösvalta yhdistyksessä on yhdistyksen kokouksella. Yhdistyksen kokoukset ovat joko
varsinaisia tai ylimääräisiä.

Yhdistyksen varsinainen kokous pidetään vuosittain maalis-toukokuussa.

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa:

S Käsitellään hallituksen laatima kertomus edelliseltä vuodelta;



3

S Käsitellään tilinpäätös ja tilintarkastuskertomus, vahvistetaan tilinpäätös sekä
päätetään vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvolli-
sille;

S Päätetään perittävän jäsenmaksun suuruus sekä vahvistetaan tulo- ja menoar-
vio samalle ajalle,

S Päätetään hallituksen, muiden luottamustoimisten sekä tilintarkastajien palkki-
oista ja matkakustannusten korvausten perusteista;

S Käsitellään hallituksen laatima toimintasuunnitelma ja päätetään sen hyväksy-
misestä;

S Valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajak-
si, sekä varapuheenjohtaja kahden vuoden päästä pidettävään yhdistyksen
varsinaiseen kokoukseen saakka,

S Valitaan hallitukseen 3 - 8 jäsentä ja 2 - 4 varajäsentä kahden vuoden päästä
pidettävään yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen saakka,

S Valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa ja heille kaksi (2) varatilintarkastajaa kahden
vuoden päästä pidettävään yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen saakka, 

S Käsitellään 9 §:ssä tarkoitetut esitykset,
S Käsitellään muut esityslistassa mainitut asiat.

Yhdistyksen kokous voi valita yhdistykselle uuden puheenjohtajan, varapuheenjohta-
jan, hallituksen jäsenen, varajäsenen ja  tilintarkastajan  toimikauden loppuun, mikäli
joku heistä eroaa, erotetaan tai muuten estyy pysyvästi hoitamasta tehtäväänsä.
Vaalista on mainittava kokouskutsussa.

Yhdistyksen kokous päättää lisäksi

S yhdistyksen edustajista liiton edustajistoon ja ehdokkaista liiton hallitukseen;
S yhdistyksen kuulumisesta koti- ja ulkomaisiin järjestöihin; 
S kiinteän omaisuuden luovuttamisesta, hankkimisesta ja kiinnittämisestä sekä

yhdistyksen toiminnan kannalta huomattavan muun omaisuuden luovuttamises-
ta.

9 §

Yhdistyksen kokouksen paikan ja ajan määrää hallitus.

Varsinaisesta kokouksesta on hallituksen alustavasti ilmoitettava yhdistyksen jäsenille
viimeistään kaksi (2) kuukautta ennen kokousta.

Yhdistyksen varsinaisen kokouksen kokouskutsu, jossa on mainittava kokouksessa käsiteltä-
vät asiat, tulee hallituksen julkaista vähintään kolme (3) viikkoa ennen kokousta liiton jäsenleh-
dessä. Muut tiedonannot jäsenille toimitetaan hallituksen määräämällä tavalla.

Yhdistyksen kokouksessa käsiteltäväksi tarkoitettu sääntömääräisiin kuulumaton asia on
esitettävä hallitukselle kirjallisesti kolmekymmentä (30) vuorokautta ennen kokousta.

Esityksiä yhdistyksen kokoukselle ovat oikeutettuja tekemään hallitus ja yhdistyksen jäsenet.

Yhdistyksen ylimääräinen kokous pidetään hallituksen päätöksestä tai jos yksi kymmenesosa
(1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä kirjallisesti nimetyn asian käsittelyä varten
hallitukselta vaatii.
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Kokous on pidettävä viimeistään kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa vaatimuksen
esittämisestä hallitukselle.

Kutsu ylimääräiseen yhdistyksen kokoukseen toimitetaan kirjallisesti yhdistyksen jäsenille
vähintään seitsemän (7) vuorokautta ennen kokousta.

10 §

Päätökset yhdistyksen kokouksissa tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä.

Kokouksessa ratkaistaan asiat avoimella äänestyksellä. Äänestys on kuitenkin suoritettava
suljettuna, jos kaksi (2) jäsentä sitä vaatii. Äänten mennessä tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan kanta. Suljetussa äänestyksessä ja vaaleissa ratkaisee arpa.

Äänioikeus yhdistyksen kokouksissa on jäsenmaksun maksaneilla yhdistyksen jäsenillä.

Läsnäolo- ja puheoikeus on tilintarkastajilla ja liiton toimihenkilöillä.

Hallitus

11 §

Hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 3 - 8  jäsentä. 

Hallituksen jäsenet valitaan joka toinen vuosi pidettävässä yhdistyksen varsinaisessa kokouk-
sessa kahdeksi vuodeksi kerrallaan. 

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta.

Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan voittaa
se mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt, paitsi vaalissa, jossa ratkaisee arpa.

Hallitus on päätösvaltainen, jos puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet
jäsenistä on läsnä.

12 §

Hallituksen tehtävänä on
S johtaa yhdistyksen toimintaa sekä sopimus- ja neuvottelutoimintaa näiden

sääntöjen, yhdistyksen kokouksen ja liiton päätösten mukaisesti;
S valita yhdistyksen neuvottelukuntien ja toimikuntien jäsenet
S valita yhdistyksen edustajat liiton työryhmiin
S ohjeistaa ja valvoa luottamusmies- ja työsuojelutoimintaa ja järjestää

luottamusmies- ja työsuojeluvaalit;
S kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella niissä käsiteltävät asiat;
S hoitaa yhdistyksen omaisuutta ja varoja sekä huolehtia kirjanpidosta ja tilinpää-

töksen valmistamisesta;
S hyväksyä ja erottaa jäsenet ja pitää heistä luetteloa;
S hoitaa tiedotus- ja koulutustoimintaa;
S pitää yhteyttä muihin ammattijärjestöihin ja edustaa yhdistystä;
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S hoitaa yhdistyksen muut juoksevat asiat.

Nimen kirjoittaminen

13 §

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessä tai
jompikumpi heistä yhdessä hallituksen määräämän henkilön kanssa.

Tilien päättäminen

14 §

Yhdistyksen tilit päätetään kalenterivuosittain. Tilinpäätöksen tulee olla valmiina helmikuun
loppuun mennessä.

Tilintarkastajien tulee tarkastaa hallituksen toiminta sekä yhdistyksen tilit ja kassa sekä antaa
yhdistyksen kokoukselle osoitettu tilintarkastuskertomus ja lausunto viimeistään neljätoista
(14) vuorokautta ennen kokousta.

Sääntöjen muuttaminen

15 §

Näihin sääntöihin voidaan tehdä muutoksia yhdistyksen kokouksessa. Päätös on tehtävä
kahden kolmasosan (2/3) enemmistöllä annetuista äänistä.

Toiminnan lopettaminen

16 §

Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä kahdessa vähintään kolmenkymmenen (30)
päivän väliajoin pidettävässä yhdistyksen kokouksessa, joista toisen tulee olla varsinainen
yhdistyksen kokous.

Purkamispäätöksen on tullakseen hyväksytyksi saatava kummassakin kokouksessa vähintään
kolme neljäsosaa (3/4) annetuista äänistä. Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, sen jäljelle
jääneet varat on annettava liitolle.


